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TUV lobt Bank

Volksbank Mittelhessen ist in der Ausbildung top

GIESSEN Die Volksbank Mittel-
hessen gehort zu den wichtigsten
kaufmannischen  Ausbildungs-
betrieben der Region.

Zum dritten Mal in Folge hat
der TOV Hessen das Ausbildungs-
konzeptder Volksbank gepriift und
eine hervorragende Qualitdt be-
stétigt. Vorstandssprecher Dr. Pe-
ter Hanker, Peter Rausch, Be-
reichsleiter Personalmanagement,
und Ausbilder Christian Kaiser
nahmen das neue Zertifikat aus
den Handen von Horst Ziegler, Be-
reichsleiter Life Service beim TUV
Hessen entgegen. Den feierlichen
Rahmen bildete die von der Ju-
gend- und Auszubildendenver-
tretung organisierte BegriiBung
des neuen Ausbildungsjahrgangs.
Neben dem Ausbildungsberuf
Bankkauffrau/-mann bildet die
Volksbank  Mittelhessen auch
Fachinformatiker, Kaufleute fur
Dialogmarketing sowie Kaufleute
fiir Versicherungen und Finanzen
aus.

Der mehrmonatige Zertifizie-
rungsprozess des TUV Hessen be-
inhaltetdie Priifung samtlicher fiir
die Ausbildung relevanter Doku-
mente und Unterlagen. Dariiber
hinaus wurde eine schriftliche Be-
fragung der Auszubildenden aller
Jahrginge sowie der Ausbil-
dungsbetreuer vorgenommen. Er-
gianzend fiihrten die Auditoren
miindliche Interviews und interne
Workshops ~ durch.  AuBerdem
nahmen die Priifer am innerbe-
trieblichen Unterricht teil und be-

werteten deren Inhalte. Nach ei-
nem erneut sehr guten Ergebnisin
allen Kategorien hat der TOV Hes-
sen die Ausbildung der Volksbank
Mittelhessen rezertifiziert.

Besonders hervorgehoben
wurde die ausgezeichnete sehr
praxisnahe Vorbereitung auf die
zukiinftige Aufgabe als Kunden-
berater durch regelmaBigen be-
trieblichen Unterricht und meh-
rere einwdchige Fachseminare.
Zudem wurden sowohl der Be-
werbungsprozess vor der Ausbil-
dung sowie die transparenten
Ubernahmekriterien nach  der
Ausbildung gelobt. Das Zertifikat
hat eine Laufzeit von drei Jahren.

.Der Beruf des Bankkaufmanns
wird sich in den kommenden Jah-
ren besonders durch die voran-
schreitende Digitalisierung ver-
dndern. Diesem Trend tragen wir
Rechnung indem wir ein zu-
kunftsfahiges  Ausbildungskon-
zept, gepriifte Methodik und mo-
dernste Technik einsetzen”, erldu-
tert Peter Rausch anlisslich der
Ehrung.

So erhalten beispielsweise alle
Auszubildende bei Eintritt in die
Volksbank Mittelhessen ein Tablet
als personlichen Lernbegleiter.
Uber die vorinstallierte und eigens
fur die Volksbank Mittelhessen
entwickelte App stehen den Aus-
zubildenden alle notwendigen
Lernmaterialien zur Verfligung.

Kontakt: Volksbank Mittelhes-
sen, Schiffenberger Weg 110,

35394 GieBen, © (06 41) 7 00 50,
(red)

www.vb-mittelhessen.de.

Dr. Peter Hanker (2. v. r.), Peter Rausch (rechts) und Christian Kaiser
(links) freuen sich (ber die erneute Auszeichnung des TUV Hessen, tber-

reicht durch Horst Ziegler (2. v. 1.).
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